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STAJ NEDİR?

Yükseköğretim kurumlarında verilen ve programa özgü olarak belirlenmiş teorik ve uygulamalı dersler
dışında, öğrencilerin öğretim programlarıyla kazandırılması öngörülen mesleki bilgi, beceri, tutum ve
davranışlarını geliştirmeleri, sektörü tanımaları, iş hayatına uyum sağlamaları, tecrübe edinmeleri ve
gerçek üretim ve hizmet ortamında yetişmeleri amacıyla işletmelerde yaptıkları mesleki çalışmayı ifade
eder.

STAJ FAALİYETLERİ HANGİ MEVZUATA GÖRE GERÇEKLEŞTİRİLİR?

Staj faaliyetleri 17 Haziran 2021 tarihli Resmi Gazete’de yayımlanarak yürürlüğe giren Yükseköğretimde
Uygulamalı Eğitimler Çerçeve Yönetmeliğine göre gerçekleştirilir.





STAJLA İLGİLİ 
ESASLAR



STAJLA İLGİLİ ESASLAR

• Stajların yarıyıl veya yaz tatiline rastlayan aylarda yapılması esastır.
• Staj süresi yükseköğretim kurumları tarafından 20 iş gününden az olmamak üzere

ilgili programın niteliğine göre belirlenir.
• Stajlar kapsamında hesaplanan kredi toplamda 5 AKTS kredisinden az 10 AKTS

kredisinden fazla olamaz.
• Komisyon veya alt komisyonlar, staj yapan öğrencileri işletme değerlendirme formu,

uygulamalı eğitim dosyası ve önceden belirlenen kazanımlar doğrultusunda başarılı
veya başarısız olarak değerlendirir. Stajları başarısız olarak değerlendirilen
öğrenciler, yeniden staj yapmak zorundadır.

• Staj yapan öğrencilere ödenecek ücretler hakkında 3308 sayılı Kanununun 25 inci
maddesi uygulanır. Asgari ücretin net tutarının; yirmi ve üzerinde personel
çalıştıran işyerlerinde yüzde otuzundan, yirmiden az personel çalıştıran
işyerlerinde yüzde onbeşinden aşağı ücret ödenemez. (2026 Yılı Net Asgari
Ücret:28.075,50 TL olduğundan 20’den fazla personel çalıştırılan işyerinde 8.422,65
TL; 20’den az personel çalıştırılan işyerinde 4.211,33 TL)



STAJLA İLGİLİ ESASLAR

• Aday çırak, çırak ve öğrencilere ödenecek ücretler her türlü vergiden müstesnadır.
• Staj yapan öğrenciler hakkında 5510 sayılı Kanunun 5 inci maddesinin birinci fıkrasının (b) bendi

uyarınca iş kazası ve meslek hastalığı sigortası uygulanır. Bu öğrencilerden bakmakla yükümlü
olunan kişi durumunda olmayanlar hakkında ayrıca genel sağlık sigortası hükümleri uygulanır. Bu
fıkra kapsamında ödenecek primler 5510 sayılı Kanunun 87 nci maddesinin birinci fıkrasının (e)
bendi uyarınca yükseköğretim kurumları tarafından karşılanır.



STAJLA İLGİLİ ESASLAR

ÖNEMLİ !!!

Gönüllü ya da Zorunlu tüm 
stajlara sigorta yapılması 
zorunludur.

İmza sırası evrak
imzalayacak kişilere
ulaşma durumuna göre
değişebilir. Tüm imzaların
eksiksiz biçimde ilgili
kişilere imzalatılması
gerekmektedir.



STAJLA İLGİLİ ESASLAR

Sigorta giriş 
tarihi ilk staj 
günü 
olmalıdır.

Sigorta girişi yapılan öğrencilerimize ait sigorta giriş belgeleri
kurumsal öğrenci mail adreslerine iletilecektir. Sigorta giriş
belgesini almayan öğrencilerimizin staja başlamamaları ve
Fakültemiz idari personeli veya bölüm staj komisyonu
üyeleri ile iletişime geçmesi önem arz etmektedir.

ÖNEMLİ !!!



BAŞVURU VE 
EVRAKLAR



STAJ EVRAKLARI

• https://saglik.tarsus.edu.tr/tr/page/staj-evraklari/17701 adresinde staj başlangıç aşaması ve staj
bitişinden sonra hazırlanması gereken formlar yüklenmiştir.

Staj Başlangıç Aşaması Formlar
• Staj Başvuru Formu (1 Nüsha karşı kuruma verilecek.)
• Staj Kabul Formu (2 Nüsha) (Staj Başvuru Formunun ekidir. 1 nüsha staj yapılacak kuruma, 1 nüsha

Fakülteye verilecektir.)
• Staj Bilgilendirme Formu ve Taahhütname (1 Nüsha)
• Staj Bildirim Formu (1 Nüsha)
• İşletmelerde Staj Sözleşmesi (2 Nüsha- 1 Nüshası Fakülte’de, 1 Nüshası staj yapılacak kurumda

kalmak üzere.)

Her evraktan 1 asıl nüsha Fakültemize teslim edilmelidir.

https://saglik.tarsus.edu.tr/tr/page/staj-evraklari/17701


STAJ EVRAKLARI



STAJ EVRAKLARI

Öğrenci tarafından 
imzalanmalı.

Eksiksiz ve doğru 
biçimde  doldurulmalı.

Staj Başvuru Formu



STAJ EVRAKLARI

Eksiksiz ve doğru olarak dolduruyoruz.

Yeşil kartlı öğrencilerimiz almıyorum 
kısmını işaretlemeli.

Eksiksiz ve doğru biçimde doldurtuyoruz. Staj 
yapılan kuruluşa imzaya sunuyoruz.

Bölüm Staj Komisyonuna 
imzalatıyoruz.



STAJ EVRAKLARI

Eksiksiz ve doğru bir şekilde dolduruyoruz.

Okul Yetkilisi kısmını Dekan Makamına 
imzalatıyoruz.

Taahütnameyi mutlaka okuyalım.



STAJ EVRAKLARI

Eksiksiz ve doğru bir şekilde dolduruyoruz.

Anne veya Babadan GSS varsa 1,
Herhangi bir sosyal güvencemiz yoksa ya 
da Yeşil kartlı isek 2,
SGK’ya tabi çalışıyorsak 3 numaralı kutuyu 
işaretliyoruz.

Sadece 2 nolu kutuyu işaretleyenler 
imzalamalıdır.



STAJ EVRAKLARI

Eksiksiz ve doğru bir şekilde dolduruyoruz.

Eksiksiz ve doğru bir şekilde dolduruyoruz.

Eksiksiz ve doğru bir şekilde dolduruyoruz.
İş Günü: Pazartesi, Salı, 
Çarşamba, Perşembe, Cuma. 
Staj yapılan kurumdan 
Cumartesi çalıştığını beyan 
eden belge alınırsa 
Cumartesi de iş günü kabul 
edilir.

İşletmede Devlet Katkısı staj yapılan kurum kamu 
kurumu ise hayır seçilir. Özel sektör ise talep varsa evet 
seçilir. Özel sektör firma iban bilgileri doğru biçimde 
yazılır.



STAJ EVRAKLARI

Öğrenci, Staj Yapılacak Firma ve Dekan 
tarafından imzalanır.

İşletmelerde Staj Sözleşmesi (Son Sayfa)



İŞLETMEDE DEVLET KATKISI NEDİR?

………18 inci madde hükümleri uyarınca işletmelerde mesleki eğitim gören, staj veya tamamlayıcı eğitime
devam eden öğrencilere, 25 inci maddenin birinci fıkrası kapsamında yapılacak ödemeler asgari ücretin net
tutarının yüzde otuzundan, kalfalık yeterliğini kazanan mesleki eğitim merkezi 12’nci sınıf öğrencilerine
yapılacak ödemeler asgari ücretin yüzde ellisinden az olamaz. Mesleki eğitim merkezi programı dışındaki okul
ve kurumlarda öğrenim gören öğrencilere ödenebilecek en az ücretin; yirmiden az personel çalıştıran
işletmeler için üçte ikisi, yirmi ve üzerinde personel çalıştıran işletmeler için üçte biri; …….. Devlet katkısı
olarak ödenir.
Kamu kurum ve kuruluşlarına Devlet katkısı ödenmez.

İşletmede Devlet Katkısı sadece özel
sektör firmalarına ödenir. Kamu
kurumunda staj yapacak öğrencilerimiz
işletmelerde staj sözleşmesinde HAYIR
seçeneğini işaretlemelidir. Özel sektör
firmalarında yapacak öğrencilerimiz ilgili
firma ile görüşüp işaretleme yapmalıdır.



STAJ EVRAKLARI

Staj yapılacak kurum temsilcisi
tarafından tam ve doğru olarak
doldurulur ve imzalanır.
sbf@tarsus.edu.tr adresine mutlaka
mail atılmalıdır.

Staj Sigorta İşlemi Başlangıç Dilekçesi 

mailto:sbf@tarsus.edu.tr




STAJ EVRAKLARI

Öğrenci tarafından doldurulur ve aynı 
gün sbf@tarsus.edu.tr adresine mail 
atılır. Aslı staj dosyasına eklenir.

Staj Bitiş Tarihi Değişiklik Dilekçesi

mailto:sbf@tarsus.edu.tr


STAJIN İPTAL 
OLMASI DURUMU



Öğrenci tarafından doldurulur ve aynı 
gün sbf@tarsus.edu.tr adresine mail 
atılır. 

Staj İptal Dilekçesi Formu

mailto:sbf@tarsus.edu.tr


STAJLA İLGİLİ 
DİKKAT EDİLMESİ 
GEREKEN ÖNEMLİ 

HUSUSLAR



Aday çırak, çırak ve öğrencinin eğitimi sırasında işyerinin kusuru halinde
meydana gelecek iş kazaları ve meslek hastalıklarından işveren sorumludur.
(Hastanenin Fakültemize bildirmesini talep edelim. Tutulan raporu mail
atalım.)





STAJ GÜNÜ VE DÖNEMİ

• Yükseköğretimde Uygulamalı Eğitimler Çerçeve Yönetmeliği’nin 13’üncü maddesinin ikinci fıkrasında
“Staj süresi yükseköğretim kurumları tarafından 20 iş gününden az olmamak üzere ilgili programın
niteliğine göre belirlenir.” hükmü yer aldığından en az 20 iş günü staj yapılmalıdır. Bu konu hakkında
Bölüm müfredatı dikkate alınarak staj süresinin belirlenmesi önerilmektedir.

• Yükseköğretimde Uygulamalı Eğitimler Çerçeve Yönetmeliği’nin 13’üncü maddesinin birinci
fıkrasında “Stajların yarıyıl veya yaz tatiline rastlayan aylarda yapılması esastır.” hükmü yer
almaktadır. Fakültemiz stajları yaz döneminde yapılmaktadır. Akademik takvimle uyumlu olarak
bahar dönemi bütünleme sınavlarının bitiş ve bir sonraki güz dönemi ders başlangıç tarihlerine
kadar olan yaz döneminde staj yapılabilir.



STAJ GÜNÜ VE DÖNEMİ



STAJLA İLGİLİ DİKKAT EDİLMESİ GEREKEN HUSUSLAR

• Fakültemize gönderilen kargoların bilgilerinin (Kargo firması, Kargo takip no) kargoya verildikten en
geç 1 iş günü sonra sbf@tarsus.edu.tr adresine gönderilmesi gerekmektedir.

• Staj dönemi belli olan, Ulusal Staj Programı kapsamında ya da bireysel olarak teklif alan, Temmuz ve
Ağustos döneminde staj yapacak olan öğrencilerin staj belgelerini staj başlamadan en geç 5 iş günü
önce sbf@tarsus.edu.tr adresine mail atmaları ve gelecek dönemin başlangıcında tam ve eksiksiz
biçimde asıl nüsha olarak teslim etmesi gerekmektedir.

• Tüm evraklara mavi kalemle imza atılmalıdır. Bilgisayar üzerinde atılan imzalar geçersiz sayılacaktır.
• Tüm evraklar Bölüm Sekreterlerine eksiksiz olarak teslim edilmelidir.
• Yapması gereken zorunlu stajı bulunmayan öğrenciler için İşletmelerde Zorunlu Staj belgesi

verilmeyecektir.
• İşletmelerde Zorunlu Staj belgesi sadece ilgili yaz döneminde zorunlu stajı olan öğrencilere

verilecektir. Öğrencilerin Bölüm Başkanlığına dilekçe ile başvurmaları gerekmektedir. İlgili talep
Dekanlık Makamı tarafından değerlendirmeye alınacak ve zorunlu stajı olan öğrencimize
İşletmelerde Zorunlu Staj Belgesi öğrencinin kurumsal mail adresine mail atılacak ve bölümüne de
EBYS üzerinden gönderilecektir.

mailto:sbf@tarsus.edu.tr
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BÖLÜM 
MÜFREDATLARININ 

STAJLA İLGİLİ 
HÜKÜMLERİ



STAJLA İLGİLİ DİKKAT EDİLMESİ GEREKEN HUSUSLAR

• Dil ve Konuşma Terapisi Bölümünde 4.yarıyıl ve 6.yarıyıl sonlarında yaz döneminde 20 iş günü
zorunlu yaz stajı bulunmaktadır.

• Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Bölümünde 4.yarıyıl sonu yaz döneminde 25 iş günü, 6.yarıyılda ise
20 iş günü zorunlu yaz stajı bulunmaktadır.

• Çocuk Gelişimi Bölümünde 6.yarıyıl sonunda yaz döneminde 20 iş günü zorunlu yaz stajı
bulunmaktadır.

• Ebelik ve Hemşirelik Bölümünde zorunlu staj uygulaması bulunmamaktadır.
• Bölüm Başkanlığına dilekçe ile talepte bulunulması halinde İşletmelerde Zorunlu Staj Belgesi

verilecektir.



ZORUNLU VE 
GÖNÜLLÜ STAJLAR 
HANGİ KAPSAMDA 

VE NEREDE 
YAPILABİLİR?



STAJLA İLGİLİ DİKKAT EDİLMESİ GEREKEN HUSUSLAR- ZORUNLU VE GÖNÜLLÜ STAJ YAPILMASI DURUMU



Bölüm Staj Komisyonu onayı doğrultusunda hareket edilmelidir.

YAZ DÖNEMİNDE İKİ STAJ YAPMA DURUMU





STAJ SONRASI 
YAPILACAK 
İŞLEMLER



Staj Bitişinden Sonra Hazırlanması Gereken Formlar
• Staj Rapor Dosyası (Fiziki çıktı ve usb içinde dosyalanmalı.)
• İşveren Değerlendirme Formu (1 Nüsha-Kapalı Zarfta gizli olarak)
• Staj Değerlendirme Formu (1 Nüsha-Bölüm Staj Komisyonu tarafından doldurulacaktır.)



ÖNEMLİ HUSUSLAR



STAJLA İLGİLİ BELGELER STAJ BAŞLAMADAN 5 İŞ GÜNÜ ÖNCE
sbf@tarsus.edu.tr adresine mutlaka mail atılmalıdır. Tüm evraklar mail
atılmadan sigorta işlemi yapılmayacaktır.

Staj belgelerinin aslı lgili yıl için duyurulan akademik takvime bağlı olarak güz
döneminde derslerin başladığı haftayı takip eden (2.hafta) haftanın son iş
gününe (25 Eylül 2026 Cuma) kadar teslim edilmesi gerekmektedir.
Asıl nüshaları teslim etmeyen öğrencilerin stajları geçersiz sayılacaktır. Staj
başvuru belgeleri ve staj rapor dosyasını eksiksiz ve gerçeğe uygun olarak asıl
nüsha formatta teslim etmek stajyer öğrencinin sorumluluğundadır.

mailto:sbf@tarsus.edu.tr

